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FOMINOV SAGLAMLIQ VO ©MOYIN MUHAFIZOSI

CONSULTING SIYASOTI

2014-cl ilds tesis edilmis "FOMINOV CONSULTING” MMC 14.05.2025-ci il tarixli 33
nomrali garar ve 506 némrali lisenziya asasinda Azarbaycan Respublikasinda faaliyyat
gostaran sistem inteqrasiyasi vo informasiya texnologiyalari sahasinda ixtisaslasmis sirkat
olaraq tahllikasiz, saglam va dayanigh is mihitinin temin edilmasini asas idarsetma
prioritetlarindan biri hesab edir.

Sirkat amakdaslarinin saglamliginin va tehliikasizliyinin gorunmasini, is yerlarinda
tohlUkalerin aradan qaldiriimasini, risklarin minimuma endirilmasini va tahlikasizlik
madaniyyatinin formalasdiriimasini 6z faaliyyatinin ayriimaz hissasi kimi gabul edir.

“"FOMINOV CONSULTING” MMC faaliyyat sahssina uygdun olarag amayin
tohlUkasizliyi ve saglamhgin qorunmasi il bagh tohlikalari va risklari mutamadi olaraq
muayyan edir, giymatlandirir ve onlarin aradan galdiriimasi va ya minimuma endirilmasi
dglin muvafiq nazarst tadbirlari hayata kegirir. Risk asasli yanasma tahllikasiz is mihitinin
tomin olunmasina, pesa xasaratlarinin va saglamliga zararin garsisinin alinmasina, elaca
da sirkatin dayanigh faaliyystina tohfa verir.

Sirkatin  ®@mayin Tahllkasizliyi ve Saglamhgin Qorunmasi Idaresetma Sistemi
muntszem olaraq monitoring edilir, nazardan kegirilir vo tekmillasdirilir. Risklor va
imkanlar giymatlandirilir, faaliyyat gostaricilori izlenilir ve zaruri hallarda dizsldici va
preventiv tadbirlar hayata kegirilir.

Sirket Azarbaycan Respublikasinin amak qanunvericiliyina, amayin tahltkasizliyi vo
saglamligin gqorunmasi sahasinda tatbiq olunan normativ-hiiqugi aktlara ve digar gabul
edilmis 6hdaliklara riayat olunmasini tamin edir.

Takliflor, sikayatlar, insidentlar ve uydunsuzluglar arasdirilir, kdok sebab analizi
apartlir va oxsar hallarin tekrarlanmasinin qarsisini almaq magsadile mivafiq diazsldici
tadbirlar hayata kecirilir.

Sirkat amayin tahlikasizliyi va saglam is muhiti Gzrs asagidaki asas 6hdaliklari gabul
edir:

o Isle bagl xasarst va saglamhga zararin garsisinin alinmasi iclin tahliikasiz va
saglam is soraitinin tamin edilmasi;

e Saglamlig va amayin tehllikssizliyi magsadlarinin miayyan edilmasi va
hayata kegirilmasi;

e Tatbig olunan hiiquqi va digar talablara riayat olunmasi;

e Tohlukalarin aradan galdiriimasi va risklarin azaldiimasi;

e Sadglamlig va oamayin tohlikasizliyi idarsetms sisteminin davamli
tokmillasdirilmasi;

e Iscilorin maslahatlosma va istirak mexanizmlarinin temin edilmasi.

Sirkat rohbarliyi bu siyasatin hayata kegirilmasi lglin zaruri resurslarin ayrilmasini,
amayin tahlikasizliyi va saglamligin gorunmasi sahasinds magsadlarin dastaklanmasini va
butlin samakdaslarin bu proseslards faal istirakini tamin etmayi 6hdasina gotirdr.
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“FOMINOV CONSULTING” MMC bu siyasat vasitasilo tohlikasiz va sadlam is
muhitinin  formalasdirilmasini, amakdaslarin rifahinin gorunmasini, is faaliyyatinin
fasilasizliyini va tagkilatin davamli inkisafini tamin etmayi hadaflayir.

Bu siyasat bltln amakdaslar, subpodratgilar ve sirket adindan faaliyyst gbstaran
digar gaxsler Uglin macburidir va mutamadi olaraq nazardan kegirilorak aktualligi tamin

edilir.
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